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2022 г. 

Настоящий доклад подготовлен в соответствии с пунктом 4.1.Плана 

развития добровольчества (волонтерства) в сфере социальной защиты и 

социального обслуживания Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 

на 2022-2025 гг., утвержденного приказом Депсоцразвития Югры № 189-р от 

17.02.2022 «Об организации работы по развитию добровольческой 

(волонтерской) деятельности в учреждениях, подведомственных 

Депсоцразвития Югры, на период 2022–2025 гг., признании утратившим силу 

приказа Депсоцразвития Югры от 24.07.2019 № 677-р»учреждениям 

социального обслуживания необходимо подготовить годовой публичный 

отчет о деятельности по развитию добровольчества (волонтерства). 

В 2022 году «серебряное» волонтерство в «Октябрьском районе» 

продолжает динамично развиваться. Опорой послужила инфраструктура, 

созданная в результате реализации Концепции содействия развитию 

добровольчества в Российской Федерации и федеральных проектов, 

разработанных в рамках исполнения Указа Президента Российской 

Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегических 

задачах развития Российской Федерации на период до 2025 года». По 

результатам проделанной работы в 2022 году в рамках реализации 

федерального проекта «Социальная активность» общая численность граждан, 

вовлеченных в добровольчество (волонтерство) на базе БУ «Октябрьский 

районный комплексный центр социального обслуживания населения», 

составила 25 человек. Самому старшему волонтеру - 84 года. 

 В БУ «Октябрьский районный комплексный центр социального 

обслуживания населения» с января 2016 года реализуется программа 

«Волонтеры серебряного возраста».  

В качестве приоритетных направлений деятельности волонтеров 

«серебряного» возраста можно выделить следующие: 

 работа с социально незащищенными слоями населения; 

 граждане пожилого возраста и инвалиды, малоимущие; 

 работа с детьми и молодежью; 

 пропаганда идей здорового образа жизни; 

 предотвращение конфликтов, развитие идей терпимости в обществе 

(таб.1). 

В 2022 году при участии «серебряных» волонтеров были проведены 

мероприятия и акции, приуроченные к значимым событиям: 



 

 

 акция «Посылка солдату»;  

 акция "Дари добро", приурочена к Всемирному дню проявления 

доброты; 

  акция  "День здоровых дел" приуроченная к Всемирному дню 

здоровья; 

  акция "Вам, любимые!" приурочена к Международнему женскому 

дню;  

   акции "Синдром любви", приурочен к Международному дню 

человека с синдромом Дауна; 

 акция "Зеленая Россия" приурочена к Всероссийскому, 

экологическому субботнику; 

   акция «Георгиевская ленточка»; 

 акция «Окна Победы; 

 акция «Красная гвоздика»; 

 акции «Подари тепло защитникам»; 

   акция "Скажи нет наркотикам!, приуроченная к Международному 

дню борьбы со злоупотреблением наркотическими средствами; 

 акция "Ромашковое счастье", приуроченная к Всемирному дню 

семьи. Любви и Верности; 

 в мероприятии в рамках федерального социально-просветительского 

проекта «Правовой марафон для пенсионеров», 

  мероприятия приуроченные к  Международному дню пожилых 

людей; 

  выездное мероприятие «Забота»; 

 поздравления с международным Днем пожилого возраста «Дни 

золотого возраста» «Волонтеры серебряного возраста» совместно с 

«Октябрьской районной общественной организацией ветеранов 

(пенсионеров) войны и труда офлаин; 

 районный фестиваль «ТыСупер!55+»; 

 культурно-досуговое мероприятие ««Дорогой и единственной 

посвящается»; 

 Районный фестиваль-конкурс национальных культур «Сила 

единства» 

  

Таблица 1 

Мероприятия, организованные и проведенные с участием 

«Волонтеров серебряного возраста» в 2020 – 2022 гг. 

 



 

 

Направление волонтерской 

деятельности 

2020 год 2021 год 2022 год 

Социальное 2 3 4 

Экологическое 1 2 2 

Событийное 3 4 5 

Спортивно-

оздоровительное 

2 3 3 

Культурно-досуговое 4 5 8 

Гражданско-

патриотическое 

1 2 2 

Обучающая деятельность 2 1 1 

Итого 15 20 25 

 

 

С августа 2019 года внедрены и реализуются технологии социальной 

работы с гражданами пожилого возраста «Алло, волонтер!», «Добрососед».   

За период реализации технологии «Алло волонтер»  на территории 

Октябрьского района «серебряными» волонтерами проведена следующая 

работа: 

- оказана телефонная помощь 9 гражданам пожилого возраста в 

количестве 62 услуг; 

- привлечено 10 волонтеров, с целью оказания услуги телефонной 

службы «Забота о пожилых»; 

- оказана  психоэмоциональная поддержка 9 гражданам пожилого 

возраста из низ 4 ветерана ВОВ, с целью повышения социальной активности 

пожилых людей и социальной значимости у граждан пожилого возраста 

посредством телефонного общения с волонтерами; 

За период реализации технологии «Добрососед» на территории 

Октябрьского района «Волонтерами серебряного возраста» проведена 

следующая работа: 

- выявлено 11 граждан пожилого возраста из них 4 ветерана ВОВ, 

нуждающихся в помощи соседей; 

- оказана гражданам пожилого возраста психоэмоциональная 

поддержка – 74 услуги из них 12 услуг ветеранам ВОВ, бытовая помощь – 62 

услуги из них 8 услуг ветеранам ВОВ, сопровождение на прогулки, в 

больницу – 4 услуг с целью повышения социальной активности пожилых 

людей. 

«Волонтеры серебряного возраста» Октябрьского района принимают 

активное участие в проведении различных мероприятий, направленных на 



 

 

содействие в социализации людей с ограниченными возможностями 

здоровья. В текущем году продолжилась работа по оказанию поддержки 

людям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации в период пандемии 

коронавируса. Каждый день 25 «серебряных» активистов ведут точечную 

работу по привлечению к мотивации жителей старшего поколения к 

вакцинопрофилактике против новой короновирусной инфекции.  «Волонтеры 

серебряного возраста» активно Растиражированы два ролики 

(https://www.instagram.com/tv/CXaa9NRlYiQ/?utm_medium=copy_link, 

https://www.instagram.com/tv/CXaazydlCMb/?utm_medium=copy_link) в 

которых на личном примере рассказываю, почему необходимо 

вакцинироваться. 

 С целью привлечения потенциальных участников волонтерского 

движения учреждением активно проводится информационная кампания: 

 на официальном сайте учреждения (http://oktkcson.ru/) создан раздел 

«Волонтерская и нормативно-правовые документы учреждения по 

реализации программы, программа «Волонтеры серебряного возраста», 

примерный тематический план занятий, список «Волонтеров серебряного 

возраста», реализующих программу; 

 информация о программе размещена на информационных стендах 

учреждения; 

 среди жителей Октябрьского района распространяются буклеты 

«Волонтеры серебряного возраста». 

                                                                                   

Именно поэтому на сегодняшний день развитие волонтерства становится с 

каждым днем все более значимым добровольческим ресурсом развития 

общества. Волонтеры считаются важными и уважаемыми людьми, а при 

участии геронтоволонтеров в волонтерском движении «Волонтеры 

серебряного возраста» происходит формирование нового, позитивного 

имиджа пожилых людей, позволяющего воспринимать граждан старшего 

https://www.instagram.com/tv/CXaa9NRlYiQ/?utm_medium=copy_link
https://www.instagram.com/tv/CXaazydlCMb/?utm_medium=copy_link
http://oktkcson.ru/


 

 

поколения, как активную часть населения, в которой сосредоточена 

значительная часть культурного и духовного потенциала. 

 

Реализация программы «Волонтеры серебряного возраста» наглядно 

показала, что данная работа востребована. Многолетний жизненный опыт, 

ответственность и мудрость волонтеров серебряного возраста могут найти 

достойное применение в различных сферах деятельности.  


